Bessere Arbeitsbedingungen Ziel verfehlt

in der Pflege

Mit einer grofSen Krankenhausreform mochte Bun-
desgesundheitsminister Karl Lauterbach die stationire
Versorgung revolutionieren. Entdkonomisierung,
Entbiirokratisierung, Ambulantisierung und deutlichen
Qualitétsfortschritt verspricht er immer wieder. Wer seine
Worte hort, hat den Eindruck, die stationire Versorgung in
Deutschland sei heute komplett unstrukturiert ohne Bezug

Allein im Land Bremen kénnten 1.500 Fachkrifte wieder in
den Pflegeberuf einsteigen - wenn die Bedingungen
stimmen. Wie genau diese Bedingungen aussehen und wie
man sie erreichen kénnte, wird aktuell in den beiden
geburtshilflichen Bereichen im Krankenhaus St. Joseph-Stift
in Bremen im Rahmen eines mehrjihrigen Modellprojektes

untersucht. zum konkreten Versorgungsbedarf und besteht seit
Bismarcks Zeiten in gleicher Form. Die Wirklichkeit ist eine
andere.
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Was bringen uns die Vorhaltepauschalen?

Der Referentenentwurf zum Krankenhausversorgungs-
verbesserungsgesetz (KHVVG) vom 13.03.2024 liefert
erstmals eine genauere Beschreibung, wie die
Vorhaltepauschalen in der Krankenhausfinanzierung zu
berechnen sind. Dieser Artikel zeigt an einem Beispiel, dass
die Vorhaltepauschale nicht 60 Prozent der Gesamtkosten,
sondern nur der um variable Sachkosten reduzierten
verminderten Kosten ausmacht. Ob die Vorhaltevergiitung
ihrer Hohe, nicht ihrer Methodik nach, zu einer
sAusgliederung des drztlichen Dienstes” fithrt und die
kommende rDRG als DRG ohne Pflege am Bett und ohne
irztlichen Dienst zu verstehen ist, bleibt allerdings offen.
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