PSYCH-ENTGELTSYSTEM

DRGs sind grundsatzlich moglich

Eine Adaption der bereits existierenden fallpauscha-
lierten Klassifikations- und Vergiitungssysteme ist fiir
ein neues deutsches psychiatrisches und psychoso-
matisches Vergiitungssystem nicht zu empfehlen. Fiir
Deutschland sind zwei alternative Modelle vorstellbar:
Die diagnosebezogene Fallgruppe mit fraktioniertem
Behandlungsverlauf und das sektoreniibergreifende
Regionalbudget. Und obwohl die Ausgestaltung des
neuen Entgeltsystems letztendlich noch vollkommen
unklar ist, lassen sich verschiedene Handlungsanwei-
sungen aus den vorliegenden Erfahrungen mit fall-
pauschalierten Entgeltsystemen ableiten.
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DOKUMENTATION

Im Kampf gegen die Dokumentenflut

Obwohl ein Teil der patientenbezogenen Dokumente
schon in elektronischer Form vorliegt, wird die Pa-
tientenakte in vielen Krankenhiusern weiterhin in
Papierform gefiihrt ~ mit allen damit verbundenen
Nachteilen. So stoflen die Krankenhiuser bei der Ar-
chivierung der Papierakten vermehrt an ihre raum-
lichen Kapazitatsgrenzen. In diesem Zusammenhang
planen viele Krankenhiuser die Einfiihrung eines
elektronischen Archivs, dessen Einsatz aber immer
noch mit grofler Unsicherheit beziiglich der Rechts-
sicherheit der digital archivierten Dokumente ver-
bunden ist.
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Fiir den Notfall geriistet

Das Klinikum Ingolstadt will mit der Einrichtung und
Etablierung einer eigenstindigen, chefarztlich geleite-
ten Prd- und Notfallklinik ein anerkanntes Rettungs-
zentrum schaffen. Der Plan ist, eine Klinik einzurich-
ten, diein der Lage ist, alle Notfélle aufzunehmen und
kompetent und zuverlissig die Erstversorgung zu ga-
rantieren. Sowohl die ambulante als auch die stationd-
1e Versorgung soll zentral an einem Ort gewahrleistet
werden. Mit Hilfe eines Triage-Systems soll der Patient
ohne grofen Zeitverlust von den noch rechtlich ge-
trennten Systemen einheitlich und prozessual zusam-
menhangend versorgt werden.
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KU special Medizintechnik

Das Special stellt Innova-
tionen aus der Medizin-
technik vor. Das Heft ist
im KU-Abonnement in-
begriffen, weitere Exem-
plare konnen zum Preis
von 8,95 Euro beim Ver-
lag angefordert werden.
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Ebenfalls neu erschie-
nen: KU reha Juni 2010
Das Heft liegt einer Teil-
auflage der KU Gesundheitsmanagement bei.

Beide Hefte konnen bestellt werden unter:
ku-gesundheitsmanagement.de
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