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davon aus ihrer Praxis in"Supervision und
Beratung. Als Leser lernen Sie fiinf nicht
verletzende. Méglichkeiten. des Nein ken-
) nen. Sie alle minimieren das Risiko, sich
M. Schlechtrie-  selbst ins Abseits zu stellen, wenn man mit
Arbeit iberhauft wird: Die Autoren reflek-
tieren den.= jlingst noch durch die Finanz-
krise verschdrften — Anpassungs- und Verdnderungsdruck, den viele Unter-
nehmen auf die Mitarbeiter abwilzen. Sie zeigen die fiir die Arbeitnehmer
negative Energiebilanz auf und schlagen vorbeugende MalRnahmen vor. Be-
sonders praxisnah ist der Bericht durch die Darstellung zweier Schicksale:
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die Grundhaltung, den Menschen und nicht sein Problem
isoliert in den Mittelpunkt zu stellen, beeinflussen auch in:
nicht-klinischen Arbeitsfeldern die Personlichkeitsentwick-
lung positiv. Diese Prinzipien W|rken bspw. in Padagogik,
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Carl Rogers eine personzentrierten Personlichkeitstheorie
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woht vielfdltig und offen fir kreatives Handeln sind. Die Autorin zeigt die un-
terschiedlichen Arbeitsfelder im psychosozialen und pédagagischen Bereich
auf, in dem personzentrierte Haltungen positiv wirken. Und sie nimmt die
Leser mit in die personzentrierte Arbeitspraxis, bspw in die Erwachsenenbil-
dung und-die Beratung.
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