integrierte Patientenversorgung, medizinische
Versorgungszentren, Gesundheitszentren, DRGs
und DMPs sind die Wegweiser fiir 2004 mit Blick
auf neue Modelle bundesweiter Patientenversor-
gung. Flr uns Didtassistenten bedeutet dies:
Augen auf, denn das am 17. Oktober 2003 vom
Bundesrat verabschiedete Gesetz zur Modernisie-
rung der gesetzlichen Krankenversicherung (GMG
- Gesundheitssystem-Modernisierungs-Gesetz) trat
zum Jahresanfang 2004 in Kraft und kann kurz,-
mittel- oder langfristig jeden Einzelnen von uns
treffen. Und zwar freiberufliche Diatassistenten
ebenso wie Kolleg(inn)en, die in Krankenh&dusern
oder Rehakliniken tétig sind. Wer sich bislang mit
der Gesundheitsreform nicht beschaftigt hat, dem
empfehlen wir, dieses dringend nach zu holen.
Denn in der kiinftigen neuen vernetzten Struktur
unseres Gesundheitswesens, liegen Chancen und
Risiken, die unsere berufliche Praxis maBgeblich
beeinflussen konnen, dicht nebeneinander.

Am besten sind Sie vor Ort beraten, wenn Sie sich
mit dem Hintergrundwissen, das Ihnen die aktuel-
le und neugestaltete (Info siche VDD intern S. 23)
Diat&Information liefert, an Diskussionen in IThrem
Krankenhaus, Ihrer Klinik oder Ihrer Gemeinde
beteiligen. Diese Gesundheitsreform verlangt das
Mitwirken eines jeden von uns, damit unsere Be-
rufsgruppe von Anfang an richtig in den neuen
Systemen positioniert wird.

Ihnen allen wiinsche ich alles Gute fiir das neue
Jahr.

Ihre Birgit Grundke

Diat & Information 1/2004
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