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Patienten begegnen wihrend eines Aufenthaltes in der Akutpsych-
iatrie einer Reihe von unterschiedlichen Gruppenangeboten, Rah-
menbedingungen und Seftings. Insbesondere fiir die Patienten, die
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beweglichen Mit- und Neugestaltung ihrer Ausgangssituation befé-
higt werden sollen.
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